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Concept Preventie- en Handhavingsplan Drank- en Horecawet 

Op 17 maart 2015 heeft het college van burgemeester en wethouders besloten het concept preventie- 
en handhavingsplan Drank- en Horecawet gemeente Noordenveld ter inzage te leggen. Daarbij heeft 
het college besloten een inzageprocedure op te starten. In deze publicatie informeren wij u kort over 
de inhoud van het beleid en de mogelijkheden waarop u een zienswijze kunt indienen. 

De aanleiding voor preventie-en handhavingsplan Drank- en Horecawet gemeente Noordenveld zijn: 

•Het effectiever tegengaan van schadelijk alcoholgebruik onder jongeren 

Door de leeftijdgrens voor het verkopen alcohol te verhogen en door vergunningverlenende en toezicht¬ 
houdende taken neer te leggen bij de gemeente wordt getracht het alcoholgebruik onder jongeren terug 
te dringen. De gemeente kan door middel van handhavingsinstrumenten en preventieve instrumenten 
een samenhangend beleid voeren voor het oplossen van problemen rond het gebruik van alcohol door 
jongeren. 

•Het terugdringen van administratieve lasten 

De aanpassing van het vergunningstelsel in de nieuwe Drank- en Horecawet leidt tot vereenvoudiging 
van de aanvraag met als gevolg dat de administratieve lasten voor drankverstrekkers en bestuurslasten 
voor de gemeente verminderen. De vergunning staat op naam van een rechtspersoon en heeft een in- 
richtinggebonden deel. Bij wijziging van de leidinggevende is een melding aan de burgemeester vol¬ 
doende, voorheen ging dit via een aanvraag tot wijziging van de vergunning. Deze opbouw van de 
vergunning zal leiden tot aanzienlijk minder vergunningsaanvragen. 

• De gemeente krijgt meer mogelijkheden om in beleid en regelgeving aanvullende regels te stellen 
om alcohol gerelateerde overlast en verstoringen van de openbare orde te verminderen. 

• Het tegengaan van oneerlijke mededinging 

De gemeente dient een algemene plaatselijke verordening op te stellen ter voorkoming van oneerlijke 
mededinging door para- commerciële instellingen. 

•Lokaal beleid 

De Drank- en Horecawet stelt ons in staat om lokaal beleid te ontwikkelen en uit te voeren dat aansluit 
op de situatie en problematiek van drankverstrekking en -gebruik in Noordenveld. Aan het juridische 
kader, voor de preventie en handhaving wordt nadere invulling gegeven door onder meer regels te 
stellen met betrekking tot 

Preventie 

Handhaving en de algemene plaatselijke verordening 


Aan wie wordt inspraak verleend 

Het conceptbeleid ligt met ingang van 25 maart 2015 tot 6 mei 2015 ter inzage in het gemeentehuis te 
Roden. Daarnaast wordt een link naar het voorstel gepubliceerd op de website van gemeente 
Noordenveld. 

Gedurende de hiervoor genoemde termijn van zes weken bestaat de gelegenheid om schriftelijk 
zienswijzen kenbaar te maken ten aanzien van het conceptbeleid. Uw zienswijzen kunt u richt aan het 
college van burgemeesters en wethouders van de gemeente Noordenveld, Postbus 109,9300 AC Roden. 
Degene die over een internetaansluiting beschikken kunnen hun zienswijzen naar wens eveneens via 
e-mail gedurende de hiervoor genoemde termijn van zes weken kenbaar te maken. Het e-mailadres 
van de gemeente is postbus@gemeentenoordenveld.nl 

Op 13 april 2015 van 14.30 tot 16.00 bieden wij tevens de gelegenheid om mondeling bij een medewerker 
van de gemeente Noordenveld een zienswijze in te dienen over het voorstel. Van deze zienswijze wordt 
een schriftelijk verslag gemaakt. Wanneer u hiervoor belangstelling heeft, kunt u zich op deze tijdstippen 
melden bij de receptie van het gemeentehuis. 
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